Odgovor na vijeénicko pitanje vijeénika lvana Persi¢a kojim istice i pohvaljuje da je
Srednja Skola Mate Blazine Labin kandidat za osnivanje regionalnog centra kompetentnosti u
sektoru elektrotehnike i raCunarstva i pita za informaciju o samom projektu kako bi se ovaj
projekt mogao podrzati i od strane vijec¢nika.

ODGOVOR:

Ministarstvo znanosti i obrazovanja donijelo je Odluku o donoSenju Mreze regionalnih
centara kompetentnosti za Cije je opremanje osiguralo milijardu kuna iz EU fondova. Misao
vodilja je da se neke od postojeéih strukovnih 3kola imenuju Regionalnim centrima
kompetentnosti (dalje u tekstu: RCK) koji ¢e predstavljati mjesta izvrsnosti strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja u kojima ¢e se provoditi programi redovitoga strukovnog
obrazovanja, struénog usavrSavanja i cjelozivotnog ucenja, kao i drugi oblici formalnog i
neformalnog obrazovanja. Planirano je osnovati do 25 regionalnih centara kompetentnosti
diljiem Hrvatske postujuéi pri tome podruénu zastupljenost, ravnomjerni regionalni razvoj,
potrebne prostorne, materijalne i kadrovske uvjete kao i potrebu za optimalni broj centara s
obzirom na broj polaznika, ustanova za strukovno obrazovanje te potrebe trziste rada.

U ovoj fazi, imenovanje RCK-a bilo je usmjereno na sektore turizma i ugostiteljstva,
strojarstva, elektrotehnike, informacijskih i komunikacijskih tehnologija, poljoprivrede i
zdravstva uzimaju¢i u obzir nacionalne/regionalne prioritete i potrebe {trziSta rada.
Strukovne Skole grupirane su u 5 regija pri ¢emu je Istarska Zupanija pridruzena Primorsko-
goranskoj, Li¢ko-senjskoj, Karlovackoj i Zadarskoj zupaniji. Odlukom je definirano da se za
RCK predlazu ustanove za strukovno obrazovanje s izrazitim potencijalom, koji se
procjenjuje temeljem definiranih parametara. Nakon provedenog bodovanja, u navedenoj
regiji, Srednja Skola Mate Blazine Labin visoko je pozicionirana u obrazovhom podsektoru
Elektrotehnike. Stoga je Istarska Zupanija kao osniva¢ odlucila predloziti naSu Skolu za RCK
u obrazovnom podsektoru elektrotehnike, nakon Cega je izraden razvojni plan za
petogodiSnje razdoblije. Plan se temelji na jaCanju suradnje s dionicima gospodarskog
sektora, ali i obrazovnim ustanovama, visokim uciliStima, institutima, znanstvenim centrima
izvrsnosti i medunarodnim centrima, Sto je potkrijeplijeno zaklju€enim ugovorima o poslovnoj
suradniji.

Suradnja ¢e se realizirati kroz koriStenje svih resursa RCK-a za potrebe strukovno-teorijske
nastave i uCenja temeljenog na radu, kroz kontinuirano profesionalno usavrSavanje
nastavnika, uvodenje novih tehnologija u nastavni proces, kontinuiranu modernizaciju
strukovnih kurikuluma sukladno potrebama trziSta rada postujuéi pri tome metodologiju HKO-
a, zajedniCku projektnu djelatnost, promidzbene aktivnosti, provedbu raznih seminara i
stru€nih skupova i sli¢no.

Obrazovanje koje ¢e se provoditi u RCK-i bit ¢e usmjereno na ucenike, studente, odrasle
polaznike, nastavnike i mentore kod poslodavaca, zaposlene i nezaposlene kojima ¢e se
omoguciti stjecanje dodatnih kompetencija te na osobe s invaliditetom i u€enike s teSko¢ama
u posebno prilagodenim programima s ciljem njihova socijalnog ukljuCivanja. Temeljna
obiliezja RCK-a su inovativni modeli uCenja, izvrsnost nastavnika, predavaca i mentora kod
poslodavaca te visokokvalitetna infrastruktura, konstruktivna i kreativha suradnja sa
socijalnim partnerima, javnim sektorom te gospodarskim subjektima i drugim zainteresiranim
institucijama $ire zajednice. Skola se posebno fokusirala na podrugje elektroenergetike
obzirom na dugogodis$nju tradiciju usmjerenosti lokalnog gospodarstva u tom podrudju, te



desetlje¢a pripremanja i obrazovanja kadrova koja su pratila promjene tehnologije dokaz su
spremnosti na preuzimanje odgovornosti za unaprjedenje postoje¢ih programa i uvodenje
novih kurikuluma kroz u¢enje temeljeno na radu.

RCK-i, svojim resursima, izvrsna su prilika za unaprjedenje sustava strukovnog obrazovanja
u cijeloj regiji te daju priliku svim u€enicima da steknu kompetencije sukladno potrebama
trzista rada, ali i nastavak obrazovanja.

Prezentacija Regionalnog centra kompetencija: SSMB - ustanova za strukovno
obrazovanje s potencijalom i najveéom razinom spremnosti za imenovanje RCK-om
Linkovi:

http://www.ssmb.hr/606/elektrotehnika-i-racunalstvo-2017
http://www.ssmb.hr/libraries/0001/3759/ edomir Ru i -RCK S MB 2018..pdf
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